Gehaltsstruktur

Einleitung

ERPNext erlaubt das einstellen unterschiedlicher Gehaltsstrukturen. So kénnen Mitarbeiter
basierend auf Zeiterfassungen Lohn erhalten oder aber feste monatliche Gehalter. Weiter wird die
Gehaltsstruktur auf Basis von Einkommen und Abzugen konfiguriert. Hierzu werden

Gehaltskomponenten definiert.
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Gehaltsstruktur erstellen

Die Gehaltsstruktur erstellen wir unter

“ Personalwesen -> Gehaltsstruktur


https://handbuch.tueit.de/link/452#bkmrk-gehaltsstruktur-erst
https://handbuch.tueit.de/books/erpnext-benutzerhandbuch/page/gehaltskomponente

Ein Angabe eines Namen und einer Einkommens Komponente sind zwingend erforderlich.
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Hinterlegen Sie den Einzahlungsbetrag pro Tag
Gehaltsabrechnung Basierend auf Timesheet
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Quellen & Verwelise

e https://docs.erpnext.com/docs/user/manual/en/human-resources/salary-structure
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